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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о мерах социальной поддержки  обучающихся 

(воспитанников) Муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад №104» Октябрьского района г. Саратова (далее – Положение) 

разработано на основе Федерального закона от 29.12.2012    № 273 ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации", Федерального закона от 21.12.1996 № 159 

ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей" (с изменениями и дополнениями),  в 

соответствии с действующим  Постановлением администрации муниципального 

образования «Город Саратов» «Об установлении размера платы, взимаемой с 

родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком, 

осваивающим образовательные программы дошкольного образования в 

муниципальных образовательных учреждениях, осуществляющих 

образовательную деятельность по реализации образовательных программ 

дошкольного образования». 

1.2. Положение определяет порядок предоставления мер социальной 

(материальной) поддержки обучающимся (воспитанникам) в муниципальном 

дошкольном образовательном учреждении «Детский сад   №104» Октябрьского 

района г. Саратова» (далее – Учреждение). 
  

2. Меры социальной (материальной) поддержки и категории воспитанников, 

которым они предоставляются 

2.1.Воспитанникам предоставляются следующие меры социальной поддержки: 

В соответствии с п.3, ч.5, ст. 5, ст. 34, ст.65 Федерального закона от 

29.12.2012г. № 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  в целях 

реализации права каждого человека на образование: 

-уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

2.2. Создание условий для получения образования:   

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-

медико-педагогической коррекции посредством организации обучения в группе 

компенсирующей направленности для детей, имеющих задержку психического 

развития; 

-оказание консультационной  помощи родителям (законным представителям) 

обучающихся (воспитанников) посредством функционирования психологической 

службы в Учреждении, а также родителям, дети которых не посещают Учреждение 

посредством деятельности консультационного центра на базе Учреждения; 

- лиц с ограниченными возможностями здоровья в рамках организации 

инклюзивного образования; 

- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, развивающей базой образовательной организации; 

- пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 

объектами культуры и объектами спорта образовательной организации; 

-  развитие творческих способностей и интересов посредством получения 

дополнительного образования,  а так же участие в конкурсах, олимпиадах, 



выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в 

том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 

мероприятиях; 

2.3. Осуществление полного или частичного финансового обеспечения содержания 

лиц, нуждающихся в социальной поддержке в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, в период получения ими образования обеспечение 

бесплатно учебными пособиями, а также учебно-методическими материалами, 

средствами обучения и воспитания в пределах образовательных стандартов; 

2.4. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, 

оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной 

интоксикацией, обучающимися  в Учреждении, реализующем образовательную 

программу дошкольного образования, родительская плата не взимается. 

2.5. В целях материальной поддержки воспитания детей, посещающих дошкольное 

образовательное учреждение, реализующее основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования, родителям (законным представителям) 

ребенка выплачивается компенсация части родительской платы: 

- на первого ребенка - в размере 20 процентов от внесенной ими родительской 

платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в учреждении; 

- на второго ребенка - в размере 50 процентов от внесенной ими родительской 

платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в учреждении; 

- на третьего ребенка и последующих детей (за исключением детей из многодетных 

семей)–в размере 70 процентов размера такой платы; 

- на детей из многодетных семей–в размере 100 процентов размера такой платы     

Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных 

представителей), вносящих родительскую плату за содержание ребенка в 

учреждении (статья 65 п.2.  ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации»). 

2.6. Дополнительные меры социальной поддержки могут быть предоставлены на 

основании действующего Постановления администрации муниципального 

образования «Город Саратов» «Об установлении размера платы, взимаемой с 

родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком, 

осваивающим образовательные программы дошкольного образования в 

муниципальных образовательных учреждениях, осуществляющих 

образовательную деятельность по реализации образовательных программ 

дошкольного образования»  в случае наличия в нем таковых следующим 

категориям обучающимся:  

-дети которых являются членами семей, находящихся в социально опасном 

положении; 

- являющихся работниками муниципальных образовательных учреждений из 

категории обслуживающего, учебно-вспомогательного персонала, медицинских 

работников, работников по приготовлению детского питания; 

- являющихся работниками муниципальных образовательных учреждений в 

случае посещения их детьми семейных дошкольных групп; 

- являющихся врачами, водителями, средним и младшим медицинским 

персоналом государственного учреждения здравоохранения «Саратовская 

городская станция скорой медицинской помощи»; 



- являющихся педагогическими работниками в возрасте до 35 лет (включая 

день исполнения 35 лет), не имеющих стажа педагогической работы либо имеющих 

стаж педагогической работы до одного года, на период первых трех лет работы 

после окончания учреждений высшего или среднего профессионального 

образования, работающих в сельских населенных пунктах; 

- дети которых страдают заболеванием целиакия; 

- дети которых являются членами семей беженцев и вынужденных 

переселенцев, прибывших с территории Украины, Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, а также граждан, вынужденно покинувших 

территорию Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской и Херсонской областей; 

- граждан Российской Федерации, проживающих в Саратовской области, 

заключивших контракт с Министерством обороны Российской Федерации о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 

Силы Российской Федерации, и участвующих (участвовавших) в выполнении задач 

в ходе специальной военной операции; 

- граждан Российской Федерации, проживающих в Саратовской области, 

призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской 

Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 

сентября 2022 г. № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской 

Федерации»; 

- дети которых являются членами семей военнослужащих, погибших 

(умерших) при выполнении задач в период проведения специальной военной -

Республики, Запорожской и Херсонской областей, Украины либо позднее 

указанного периода, но вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или 

заболевания, полученных при выполнении задач в ходе проведения специальной 

военной операции; 

- дети которых являются членами семей военнослужащих, заключивших с 

Министерством обороны Российской Федерации контракт о прохождении военной 

службы и участвующих (участвовавших) в выполнении задач в ходе проведения 

специальной военной операции; 

- дети которых являются членами семей лица (лиц), проходящего 

(проходившего) службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации и 

участвующего (участвовавшего) в выполнении задач в ходе специальной военной 

операции. 

 - дети которых являются членами малоимущих семей; 

- являющихся педагогическими работниками муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений, дошкольных групп муниципальных 

общеобразовательных учреждений. 

 

3. Порядок предоставления мер социальной (материальной) поддержки 

воспитанникам. 

3.1. Право на меры социальной поддержки, предусмотренные в пп. 2.1, 2.2., 2.3.,2.4. 

раздела 2 данного Положения  носят гарантированный характер. 

3.2. Право на меры социальной (материальной) поддержки, указанные в п 2.5. 

данного Положения предоставляются в соответствии с действующим 

муниципальным распорядительным актом. 
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3.4. Меры социальной (материальной) поддержки предоставляются на основании 

распорядительного акта руководителя Учреждения по мере представления 

родителями (законными представителями) необходимого пакета документов, 

определенного действующим законодательством. 

3.5. После прекращения оснований для предоставления льготы родители (законные 

представители) должны уведомить об этом Учреждение. 

3.6. При наличии у родителей нескольких оснований на получение социальной 

поддержки по оплате за содержание воспитанника в Учреждении подлежит 

применению одно основание, указанное в заявлении. 

3.7. Администрация  Учреждения вправе производить проверку оснований 

(подлинники документов), на которые ссылается родитель (законный 

представитель), для получения социальной поддержки по оплате за содержание 

воспитанника в Учреждении. 

3.8. Родители (законные представители) вправе отказаться от социальной 

поддержки по оплате за присмотр и уход воспитанника в Учреждении. 

3.5. Администрация Учреждения:  

– проводит организационную работу по разъяснению прав на меры социальной 

(материальной) поддержки среди  родителей (законных представителей); 

– оказывает содействие  в получении мер социальной (материальной) поддержки. 
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